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One Global Policy
Sistema Integrado de Gestión de Lohmann

Sostenibilidad

Eficiencia de los recursos 
Prevención y Reducción de Riesgos  
Cumplimiento y mejora continua

Salud

Promoción y motivación 
Evaluación de riesgos 
Prevención y protección de riesgos

Disponibilidad

Pensamiento de Solución 
Conocimiento e innovación  
Cumplimiento de plazos de entrega

Excelencia en los procesos

Orientación a Cero Defectos 
Procesos estandarizados eficientes 
Mejora continua 
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Política medioambiental y energética – 
Sostenibilidad

Sostenibilidad

Eficiencia de los recursos 
Prevención y Reducción de Riesgos 
Cumplimiento y mejora continua

S

Uso eficiente de los recursos
Optimizamos continuamente nuestros procesos de producción para minimizar el uso de recur-
sos y maximizar la eficiencia. Los impactos medioambientales, como las emisiones, los residu-
os, las aguas residuales y el ruido, se controlan periódicamente con el fin de adoptar medidas 
específicas para reducirlos. Promovemos la compra y el uso de productos y servicios energéti-
camente eficientes, así como actividades relacionadas con el diseño destinadas a mejorar el 
rendimiento energético. Además, integramos los principios de la economía circular para reducir 
el consumo de recursos.

 
Desarrollo sostenible – Evitar y reducir los riesgos
Cuando desarrollamos nuevos productos y procesos de producción, tenemos en cuenta desde 
el principio el impacto medioambiental asociado. Utilizamos materias primas y productos  
intermedios respetuosos con el medio ambiente y nos esforzamos por minimizar nuestro  
impacto ambiental. Reducimos el impacto ambiental de nuestros productos y procesos  
mediante el fomento de la innovación y el desarrollo tecnológico.

 
Aspectos medioambientales y energéticos – Objetivos
Lohmann revisa y evalúa periódicamente el impacto medioambiental y los aspectos energéti-
cos de sus operaciones, especialmente en los procesos de producción, suministro, eliminación, 
logística, desarrollo y compras. Definimos objetivos medioambientales y energéticos  
concretos y específicos para cada proceso y aplicamos medidas eficaces para alcanzarlos.  
La evaluación periódica de estas medidas en cuanto a su eficacia e idoneidad es esencial,  
y nos aseguramos de que se dispone de la información y los recursos necesarios.
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Política medioambiental y energética – 
Sostenibilidad

Sostenibilidad

Eficiencia de los recursos 
Prevención y Reducción de Riesgos 
Cumplimiento y mejora continua

S

Colaboración y asociaciones
Colaboramos estrechamente con nuestros proveedores, clientes y otras partes interesadas 
para promover prácticas sostenibles a lo largo de toda la cadena de valor. Creamos asocia-
ciones para promover la innovación sostenible y comunicar con transparencia nuestros  
objetivos y resultados en materia de sostenibilidad. Al colaborar con iniciativas y  
organizaciones del sector, promovemos la difusión y aplicación de las mejores prácticas.

 
Cumplimiento legal y mejora continua
Además de cumplir la legislación aplicable en materia de medio ambiente y energía y otros 
requisitos, estamos comprometidos con la mejora continua de la protección medioambiental 
y el rendimiento energético, así como con la prevención de los impactos medioambientales. 
Nuestro sistema de gestión se desarrolla y mejora continuamente en este sentido.
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Seguridad y salud en el trabajo – 
Salud

Evaluaciones de riesgos – Prevención y motivación
Como parte de las exhaustivas evaluaciones de riesgos y de las inspecciones en sitio de todas 
las áreas de la empresa, revisamos y evaluamos periódicamente los riesgos específicos del 
lugar de trabajo y sus efectos sobre los empleados. Con la participación de los empleados y el 
comité de empresa, nos comprometemos a proporcionar unas condiciones de trabajo seguras 
y saludables y a prevenir las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo.

 
Puesto de trabajo – Evaluación de riesgos
Las buenas condiciones de trabajo y la calidad de vida en el lugar de trabajo promueven la  
salud y fomentan la motivación, lo que a su vez conduce a un aumento sostenido de la  
capacidad innovadora y de la calidad de los servicios. Nos comprometemos a cumplir la  
legislación pertinente en materia de seguridad laboral y otros requisitos, así como a eliminar 
los peligros y minimizar los riesgos.

 
Protección antiincendios – Prevención y protección contra riesgos
La protección integral, preventiva y defensiva contra incendios, teniendo en cuenta la pro-
tección de los edificios existentes y las condiciones nacionales e internacionales en constante 
cambio, es una tarea importante dentro de nuestra organización. Mediante la identificación, 
el registro y la evaluación sistemáticos de los riesgos de incendio, podemos reducirlos a largo 
plazo teniéndolos en cuenta durante la planificación, la autorización y la ejecución, creando  
así confianza a través de la seguridad.

 
Mejora continua de la seguridad laboral – Objetivos
Definimos objetivos específicos en materia de seguridad y salud en el trabajo, establecemos 
medidas eficaces para prevenir y reducir los riesgos y evaluamos continuamente su estado  
y eficacia. El sistema de gestión se mejora continuamente en materia de seguridad y salud  
en el trabajo.

Salud

Promoción y motivación 
Evaluación de riesgos 
Prevención y protección de riesgos
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Política de calidad – 
Disponibilidad

Disponibilidad –  
Soluciones nuevas e innovadoras para nuestros clientes
Nos comprometemos a ofrecer en todo el mundo soluciones de cinta adhesiva de la máxima 
calidad que satisfagan las expectativas y requisitos de nuestros clientes. Al hacerlo, garantiza-
mos el cumplimiento de todos los requisitos legales y reglamentarios aplicables. Nuestra ex-
periencia, capacidad de innovación y profundo conocimiento de los mercados nos convierten 
en una fuerza impulsora de nuestras tecnologías.

 
Disponibilidad – Desempeño como proveedores
Aprovechamos los conocimientos de los que disponemos dentro de toda nuestra cadena de 
creación de valor para poner a disposición de nuestros clientes productos innovadores en  
los plazos acordados.

Disponibilidad

Pensamiento de Solución 
Conocimiento e innovación  
Cumplimiento de plazos de entrega
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Política de calidad – 
Excelencia en los procesos

Procesos excelentes – Orientación a cero defectos
Estamos comprometidos con la mejora continua de nuestro sistema de gestión de la calidad. 
Todas nuestras actividades en todas las áreas se centran en la mejora continua con el objetivo 
de lograr “cero defectos”. Nuestro principal objetivo es prevenir los errores y reducir los riesgos.

 
Procesos excelentes – Normalización
Desarrollamos nuestros procesos para establecer estándares orientados a la creación de valor 
válidos en todo el mundo. Esto y la transparencia de los procesos nos permiten utilizar las  
mejores prácticas para mejorar de forma continua todos los procesos.

 
Aspectos de calidad – Objetivos de calidad
Siguiendo un enfoque similar al que se adopta para la gestión medioambiental, Lohmann 
comprueba y evalúa periódicamente sus especificaciones y las de los clientes en relación con 
la calidad de productos y procesos. Esto permite definir aspectos relevantes para la calidad  
en todas las áreas de la empresa y fijar objetivos de calidad específicos para cada centro en  
el sistema de gestión, donde también se evalúan constantemente su estado y adecuación.

 
Todos los empleados son conscientes de los principios de la política OneGlobalPolicy  
y se comprometen a alinear su pensamiento y sus acciones en consecuencia.
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