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Sustainability — Zréwnowazony rozwadj

Efektywne gospodarowanie zasobami

Zapobieganie i redukgja ryzyka
Zgodnosc z przepisami i ciggte doskonalenie

Polityka srodowiskowa i energetyczna -
Zrownowazony rozwoj

Efektywne wykorzystanie zasobéw

Nieustannie optymalizujemy nasze procesy produkcyjne, aby zminimalizowac¢ wykorzystanie
zasobow i zmaksymalizowac wydajnosé. Wptyw na srodowisko, taki jak emisje, odpady, Scieki
i hatas, jest regularnie monitorowany w celu podjecia ukierunkowanych dziatarh majacych na
celu zmniejszenie tego wptywu. Promujemy zakup i korzystanie z energooszczednych pro-
duktdéw i ustug, a takze dziatania zwiazane z projektowaniem majace na celu poprawe wy-
dajnosci energetycznej. Ponadto wdrazamy zasady gospodarki o obiegu zamknietym w celu
zmniejszenia zuzycia zasobdw.

Zréwnowazony rozwoj — zapobieganie ryzyku i jego redukcja

Opracowujac nowe produkty i procesy produkcyjne, uwzgledniamy ich wptyw na $rodowisko
na wczesnym etapie. Uzywamy przyjaznych dla srodowiska surowcdw i pétproduktdw oraz
staramy sie minimalizowac nasz wptyw na srodowisko. Zmniejszamy wptyw naszych produk-
téw i procesdw na srodowisko poprzez ukierunkowana promocje innowagji i rozwdj technologii.

Aspekty srodowiskowe i energetyczne - cele

Lohmann regularnie analizuje i ocenia wptyw na $rodowisko i aspekty energetyczne swoich
zaktaddw, szczegdlnie w obszarach produkgji, dostaw, utylizacji, logistyki, rozwoju i zaopa-
trzenia. Definiujemy konkretne, specyficzne dla danego zaktadu cele srodowiskowe i energe-
tyczne oraz wdrazamy skuteczne srodki, aby je osiagnad. Regularna ocena tych srodkdéw pod
katem ich skutecznosci i adekwatnosci ma zasadnicze znaczenie, a my zapewniamy dostep-
nos¢ niezbednych informacji i zasobdw.
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Sustainability — Zréwnowazony rozwadj

Efektywne gospodarowanie zasobami
Zapobieganie i redukgja ryzyka
Zgodnosc z przepisami i ciggte doskonalenie

Polityka srodowiskowa i energetyczna -
Zrownowazony rozwoj

Wspdtpraca i partnerstwa

Scidle wspétpracujemy z naszymi dostawcami, klientami i innymi interesariuszami w celu pro-
mowania zréwnowazonych praktyk w catym taricuchu wartosci. Budujemy partnerstwa w
celu promowania zréwnowazonych innowagji i przejrzystego komunikowania naszych celdw i
wynikdw w zakresie zrdwnowazonego rozwoju. Wspdtpracujac z inicjatywami i organizacjami
branzowymi, promujemy rozpowszechnianie i stosowanie najlepszych praktyk.

Zgodnosc z prawem i ciggte doskonalenie

Oproécz przestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony srodowiska i energii
oraz innych wymogoéw, jestesmy zobowiazani do ciggtego doskonalenia ochrony Srodowiska
i wydajnosci energetycznej, a takze zapobiegania negatywnemu wptywowi na Srodowisko.
Nasz system zarzadzania jest stale rozwijany i udoskonalany w tym zakresie.
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Health — Zdrowie

Promocja i motywacja

Ocena ryzyka
Zapobieganie zagrozeniom i ochrona

Bezpieczenstwo pracy -
Zdrowie

Ocena ryzyka - Zapobieganie i motywacja

W ramach kompleksowych ocen ryzyka i inspekcji na miejscu we wszystkich obszarach firmy,
regularnie sprawdzamy i oceniamy ryzyko zwigzane z miejscem pracy oraz jego wptyw na
pracownikéw. Przy zaangazowaniu pracownikdw i rady zakladowej jestesmy zobowigzani do
zapewnienia bezpiecznych i zdrowych warunkdéw pracy oraz zapobiegania urazom i choro-
bom zwigzanym z praca.

Stanowisko pracy - Ocena ryzyka

Dobre warunki pracy i jakos$¢ zycia w miejscu pracy promuja zdrowie i motywacje, co z kolei
prowadzi do trwatego wzrostu innowacyjnosci i jakosci ustug. Zobowigzujemy sie do
przestrzegania odpowiednich przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa pracy i innych
wymogow oraz do eliminowania zagrozen i minimalizowania ryzyka.

Ochrona przeciwpozarowa -
Zapobieganie wystepowaniu zagrozen i ochrona przed nimi

Kompleksowa, prewencyjna i obronna ochrona przeciwpozarowa, uwzgledniajgca ochrone
istniejacych budynkdw oraz stale zmieniajace sie warunki krajowe i miedzynarodowe, jest
waznym zadaniem w naszej organizacji. Dzieki systematycznemu identyfikowaniu, rejestro-
waniu i ocenianiu ryzyka pozarowego jesteSmy w stanie ograniczy¢ je w dtuzszej perspekty-
wie, biorac je pod uwage podczas planowania, wydawania zezwolen i realizacji, budujac w ten
sposdb zaufanie poprzez bezpieczenstwo.

Ciaggta poprawa bezpieczenstwa pracy - Cele

Definiujemy konkretne cele w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy, ustanawiamy skutecz-
ne srodki zapobiegania i ograniczania zagrozen oraz stale oceniamy ich status i skutecznosc.
System zarzadzania jest stale ulepszany w odniesieniu do bezpieczeristwa i higieny pracy.

<JLohmann
e e



5/6

Availability — Dostepnos¢

Myslenie o rozwigzaniach

Wiedza i innowacyjnosc
Wydajnos¢ dostaw

Polityka jakosci -
Dostepnosc¢

Dostepnos¢ -
Nowe i innowacyjne rozwigzania dla naszych klientéw

Naszym celem jest dostarczanie najwyzszej jakosci tasm samoprzylepnych na catym Swiecie,
ktdre spetniaja oczekiwania i wymagania naszych klientéw. Czyniac to, zapewniamy zgodnos¢
ze wszystkimi obowigzujacymi wymogami prawnymi i regulacyjnymi. Nasze doswiadczenie,
zdolnos¢ do innowacdji i dogtebna znajomos¢ rynkdéw sprawiaja, ze jestesmy sita napedowa
naszych technologii.

Dostepnos¢ - Realizacja dostaw

Wykorzystujemy nasza wiedze z zakresu faricucha wartosci, aby dostarcza¢ naszym klientom
innowacyjne produkty w odpowiednim dla nich terminie.
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Process Excellence — Doskonatos¢ proceséw

Orientacja na zero defektéw

Standaryzowane procesy Lean
Ciagte doskonalenie

Polityka jakosci -
Doskonatos¢ procesowa

Doskonate procesy - Orientacja na zero defektéow

Jestesmy zaangazowani w ciggte doskonalenie naszego systemu zarzadzania jakoscia.
Wszystkie nasze dziatania w kazdym obszarze koncentruja sie na ciaggtym doskonaleniu w
celu osiaggniecia ,,zera defektéw”. Skupiamy sie przede wszystkim na zapobieganiu btedom
i ograniczaniu ryzyka.

Doskonate procesy - Standaryzacja

Rozwijajac nasze procesy tworzymy globalne, zorientowane na maksymalizacje wartosci
dodanej standardy, a dzieki przejrzystosci dziatari mozliwe jest wykorzystanie najlepszych
praktyk do ciagtego doskonalenia wszystkich naszych procesdéw.

Aspekty jakosci - Cele dotyczace jakosci

Podobnie jak w przypadku procedury zarzadzania srodowiskowego firma LOHMANN poddaje
regularnej kontroli i ocenie wewnetrzne i zewnetrzne wymagania dotyczace jakosci produk-
téw i procesdw. To umozliwia zdefiniowanie kompleksowych i decydujacych o jakosci aspek-
téw we wszystkich dziatach przedsiebiorstwa i ustalenie konkretnych celéw dotyczacych
jakosci w systemie zarzadzania oraz ciagta ocene ich statusu i adekwatnosci

Wszyscy pracownicy sg Swiadomi zasad OneGlobalPolicy i s3 zobowigzani do odpowiedniego
dostosowania swojego myslenia i dziatan.
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